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O CZYM BĘDZIEMY ROZMAWIAĆ?

• Czym jest akumulowanie i przenoszenie osiągnięć? 

• Jakie są podstawowe zasady ECVET?

• Jakie znaczenie ma ECVET w projektach mobilności edukacyjnej?

• Dlaczego efekty uczenia się i kryteria weryfikacji są ważne?



www.eksperciecvet.org.pl

Europejski System 

Akumulowania 

i Przenoszenia Osiągnięć 

w Kształceniu

i Szkoleniu Zawodowym 

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady 

z 2009 r. w sprawie ustanowienia 

europejskiego systemu transferu osiągnięć 

w kształceniu i szkoleniu zawodowym 

(ECVET)
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WERYFIKACJA

UZNAWANIE

RYNEK PRACY

ETAPOWE GROMADZENIE
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PRZENOSZENIE I AKUMULOWANIE OSIĄGNIĘĆ

Osiągnięcie (credit) – osoba ucząca się zdobywa osiągnięcie, gdy 
opanowanie przez niego określonych efektów uczenia się zostało 
zweryfikowane i potwierdzone

Akumulowanie osiągnięć - etapowe gromadzenie potwierdzonych 
efektów uczenia się, najczęściej prowadzące do uzyskania określonej 
kwalifikacji (np. dyplomu, certyfikatu) lub innej formy uznania 
(np. zaliczenie praktyk, zwolnienie z części wymagań)

Przenoszenie osiągnięć – uznawanie osiągnięć zgromadzonych w 
danym kontekście, jako ważnych dla uzyskania innej kwalifikacji lub 
spełnienia innych wymogów
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ZADADY ECVET

1. Sformułowane efekty uczenia się

2. Uporządkowana struktura efektów uczenia się (jednostki efektów)

3. Wiarygodna weryfikacja efektów uczenia się i poświadczanie ich 

osiągnięcia (kryteria i metody weryfikacji, certyfikacja)

4. Przejrzyste zasady współpracy między stronami (umowy,  dokumenty)

5. Punkty ECVET
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ECVET W PROJEKTACH MOBILNOŚCI – PO CO?

• do formułowania i realizowania celów mobilności, w zakresie 
„co będą umieli uczniowie po mobilności” → efekty uczenia się

• do podnoszenia widoczności i wiarygodności uzyskanych 
umiejętności → planowanie kryteriów i metod weryfikacji, 
podziału odpowiedzialności, wydawanie dokumentów

• do lepszego powiązania praktyk z programem kształcenia w kraju 
→ zgodność treści, powiązanie z systemem oceniania
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ECVET KROK PO KROKU 

LINK

http://www.eksperciecvet.org.pl/img/eksperciecvet/Mfile/file/281/ecvet_broszura_12.2016.pdf
http://www.eksperciecvet.org.pl/img/eksperciecvet/Mfile/file/281/ecvet_broszura_12.2016.pdf
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FAQ: JAK POWINNA WYGLĄDAĆ DOKUMENTACJA 
– EFEKTY, KRYTERIA, ZASADY OCENIANIA, 
CZY SĄ DOSTĘPNE PRZYKŁADY?

LINK

http://www.eksperciecvet.org.pl/img/eksperciecvet/Mfile/file/281/ecvet_broszura_12.2016.pdf
http://eksperciecvet.org.pl/img/eksperciecvet/Mfile/file/346/efekty-uczenia-sie-i-ich-weryfikacja-w-projektach-mobilnosci-edukacyjnej.pdf
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ŹRÓDŁA INFORMACJI:

Na temat ECVET:

• http://www.eksperciecvet.org.pl/

• https://www.ecvet-toolkit.eu/

• https://www.ecvet-secretariat.eu/en

Na temat kwalifikacji i Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

• www.kwalifikacje.gov.pl

• www.rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

• www.kwalifikacje.edu.pl

http://www.eksperciecvet.org.pl/
https://www.ecvet-toolkit.eu/
https://www.ecvet-secretariat.eu/en
http://www.kwalifikacje.gov.pl/
http://www.rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
http://www.kwalifikacje.edu.pl/
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